T.C. MILLI EGITIM BAKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanhgi
Kurumlarinda Sozlesmeli veya
Ek Ders Gorevi ile
Goreviendirilecek Uzman ve
Usta Ogreticiler Hakkinda
Yonetmelik




MILLI EGIiTiM BAKANLIGI KURUMLARINDA
SOZLESMELI VEYA EK DERS GOREVI ILE
GOREVLENDIRILECEK UZMAN VE USTA OGRETICILER
HAKKINDA YONETMELIK

Madde 1 - 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun 47 nci maddesine gore Milli
Egitim Bakanligi orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda ve hizmetici yetistirme kurs ve
seminerlerinde gecici veya ek ders gorevi ile gorevlendirilecek uzman ve usta dgreticiler
hakkinda bu yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

Deyimler
Madde 2 - Bu yonetmelikte aksi belirtilmedik¢e Bakanlik soziinden Milli Egitim
Bakanlig1 anlagilir.

BOLUM I

Uzman ve Usta Ogreticilerde Aranacak Sartlar ve Bunlarin Secimi

A - Uzmanlar

Madde 3 - Orgiin ve yaygin egitim kurumlar ile Milli Egitim Bakanlig1 Merkez teskilat1
ve kurumlarinda hizmetici yetistirme kurs, seminer ve konferanslarinda gorevlendirilecek
uzmanlarda aranacak sartlar:

a - Genel Sartlar:

1 - Tirk vatandasi olmak. (Yabanci uyruklu uzmanlar Bakanlar Kurulu Karar ile
gorevlendirilebilirler.)

2 - 18 yasindan kiigiik olmamak.

3 - Kamu haklarindan mahrum bulunmamak. (Agir hapis veya alti aydan fazla hapis
veyahut affa ugramis olsalar bile zimmet, ihtilas, irtikdp, riisvet, hirsizlik dolandiricilik,
sahtecilik, inanci koétiiye kullanma, dolayh iflas gibi yiiz kizartici bir fiilden dolay1 hapis
cezasindan hiikiimlii bulunmamak.)

4 - Eylemli askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek smifa gecirilmis
olmak.

5 - Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalig1 veya viicut
sakatlig1 ile 6ziirlii bulunmamak.

Ancak, 6zel egitime muhtag¢ ¢ocuklara mahsus kurumlarda gorev alacak kisi oziirli ise
bu sart aranmayabilir.

b - Ozel Sartlar:

1 - Uzmanlik alani ile ilgili bir yiiksek okuldan mezun olmasi.

2 - Uzmanlk alaninda en az 5 yil basarili bir sekilde c¢alismis olduklarini
belgelendirmeleri.

3 - Egitim ve dgretim gorevini basari ile yapabilmesini saglayacak egitim formasyonu
kazandirmak amaci ile programi Milli Egitim Bakanliginca hazirlanacak bir kursu basar ile
bitirmis olmalari, (Ogretmen yetistiren bir okulu bitirmis veya egitim kurumlarindan en az iki
yil Ogretmenlik yapmis olanlar ile siiresi en fazla {i¢ ay olan egitim faaliyetlerinde
gorevlendirileceklerde bu sart aranmaz.)

(Bu formasyon sozlesme yapildiktan sonra da Milli Egitim Bakanliinca verilebilir.)

(Ek ders gorevi verilmek suretiyle gorevlendirileceklerde bu bentte belirtilen sart
aranmaz.)

4 - Hizmet gorecegi alan ile ilgili olmak tlizere Milli Egitim Bakanliginca tespit edilecek
ozel nitelikleri de tasimalar1 gerekir.

B - Usta Ogreticiler

Madde 4 - Orgiin ve Yaygin egitim kurumlarinda ve hizmetigi yetistirme kurs ve
seminerlerinde gorevlendirilecek usta dgreticilerde aranacak sartlar:

a - Genel Sartlar:

3 iincii maddenin (a) fikrasinda belirtilen sartlar1 tasimalari.



b - Ozel Sartlar:

1 - En az ilkokul mezunu olmasi,

2 - Ilkokul ve ortaokul mezunlarmin ustalik alanlarinda en az 11 yil, orta dereceli
okullarin ikinci devresinden veya yliksek 6grenim kurumlarindan mezun olanlarin da en az 4
yil ustalik alanlarinda basaril bir sekilde ¢calismis olduklarini belgelendirmeleri,

Ancak, 0zel egitime muhta¢ ¢ocuklara mahsus kurumlarda gorev alacak kisi oziirlii ise
slire sart1 aranmayabilir.

3 - 3 iincii maddenin (b) fikrasinin (3) ve (4) bentlerindeki sartlar1 yerine getirmeleri
gerekir.

4 - Mesleki ve Teknik Ogretim ve Orgiin Egitim Kurumlarinda gorevlendirilecek usta
Ogreticilerin en az meslek lisesi veya dengi okul mezunu olmasi gerekir. Ancak, istisnai hallerde
bakanliktan izin almak sartiyla ilkokul mezunu usta 6greticilere de gorev verilebilir.

5 - (Ek : RG-20/10/2000-24206) Okul oncesi egitim kurumlarinda gorevlendirilecek
olanlarda;

- Milli Egitim Bakanligina Bagli Ogretim Kurumlarina Ogretmen Olarak Atanacaklarin
Atamalarma Esas Olan Alanlar ile Mezun Olduklar1 Yiiksek Ogretim Programlar1 ve Aylik
Karsilig1 Okutacaklari Derslere iliskin Esaslara gore okul 6ncesi 6gretim kurumlarina 6gretmen
olarak atanabilen yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari,

- Okul 6ncesi 0n lisans programlarindan mezun olmalari,

- (Miilga:RG-29/8/2009-27334) (.....)

kosulu aranir.

BOLUM 11

Uzman ve Usta Ogreticilerin Gorevlendirilmeleri

Madde 5 - Uzman ve Usta Ogreticiler asagidaki sekillerde gorevlendirilirler.

1 - Gegici personel olarak:

Gegici personel olarak gorevlendirilecek uzman ve usta dgreticiler ile yapilacak sozlesme
esaslar1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 15/05/1975 giin ve 1897 sayili Kanunun 1 inci
maddesi ile degistirilen 4 {incii maddesine gore Bakanlik¢a hazirlanir.

2 - (Degisik: RG-29/8/2009-27334) Ek ders gorevi verilmesi yoluyla:

4 tincii maddede belirtilen esaslara gore ek ders gorevi verilmesi yoluyla
gorevlendirilecek uzman ve usta dgreticilere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 89 uncu
maddesi uyarinca 1/12/2006 tarihli ve 2006/11350 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan Milli Egitim Bakanlig1 Y 6netici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin
Kararda belirtilen miktarda ek ders gorevi verilebilir.

Madde 6 - Gegici personel olan gorevlendirilecek uzman ve usta dgreticilerle yapilacak
s0zlesmenin siiresi, bir mali y1l icinde kalmak sartiyla, en fazla 12 ay kadardir.

Madde 7 - Gegici personel olarak gorevlendirilecek uzman ve usta Ogreticilerin
calistirilmalarina, Milli Egitim Bakanlhigmnin teklifi lizerine Maliye Bakanligi ve Devlet
Personel Dairesi goriislerine dayanilarak Bakanlar Kurulunca karar verilir. S6zlesme Milli
Egitim Bakanliginca imzalanir.

Madde 8 - Gegici sozlesmeli olarak gorevlendirilen uzman ve usta 6greticilerin haftalik
caligsma stiresi 40 saattir.

Madde 9 - Uzman ve usta dgreticilerin giinliik ¢alisma siiresi en fazla 8 saattir. Kurum
Miidiirti, Cumartesi, Pazar giinleri de dahil olmak {izere, uzman ve usta 6greticilere giiniin 8.00-
23.00 saatleri arasinda gorev verebilir.

Sézlesmeli Uzman ve Usta Ogreticilere Verilecek Ayhk Ucret

Madde 10 - Bu Yonetmelige gore gecici personel olarak gorevlendirilecek uzman ve usta
ogreticiler genel biitgeye bu ihtiyag igin konan 6denekten usuliine uygun sekilde aylik 6denir.
Aylik ticret miktar1 bu yonetmeligin 6 nc1 maddesine gore yapilacak sdzlesmede belirtilir.



BOLUM 111

Uzman ve Usta Ogreticilerin Gorev ve Sorumluluklar:

A - Uzman

Madde 11 - Uzmanlar kendilerine verilen egitim ve 6gretim gorevlerinde kurumun
Ogretmenlerinin yetki ve sorumluluguna sahiptirler.

Ayrica, kurum Midiirii ve tstleri tarafindan verilecek egitim ve 6gretim ile ilgili bakim
ve onarim, dgretim araci hazirlama gibi gorevleri de yaparlar.

Hizmeti¢i kurs, seminer ve konferanslarinda gorevlendirilen uzmanlar, kurumu
tarafindan yazili olarak verilen gorevleri bu yazida belirtilen yetki ve sorumluluk icinde
yaparlar.

B - Usta Ogreticiler

Madde 12 - (Degisik :RG-29/8/2009-27334) Yiiksek 6gretim kurumlarinin okul 6ncesi
egitimi 6gretmenligi boliimiinden mezun olanlar, okul 6ncesi egitim kurumlarinda kadrosuz
usta Ogretici olarak gorevlendirilebilir. Diger 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda gorev
yapacak usta 6greticiler ise; beceri 6gretimi ve uygulamalarinda, is ve teknik egitim, segcmeli
dersler ve branglarindaki atdlye ve meslek derslerinin okutulmasinda gorevlendirilirler. Usta
Ogreticilerin gorev, yetki ve sorumluluklari, okulun imkan ve ihtiyaglar1 g6z Oniinde
bulundurularak ilgili mevzuat dogrultusunda kurum midiri tarafindan tespit edilir ve
kendilerine yazili olarak bildirilir.

BOLUM IV

Uzman ve Usta Ogreticilerin Cahstirilmasi ile lgili Cesitli Hiikiimler

Madde 13 - Cesitli, kanun, tiiziik ve yonetmeliklerde Devlet Memurlar ile 6gretmenler
icin sug sayilan fiil ve hareketler uzman ve usta 6greticiler i¢in de sug sayilir.

Ancak, uzman ve usta ogreticiler kurumlarindaki gorevlerini aksatmamak sartiyla diger
kurumlarda veya serbest calisabilirler. Bu konuda 6zel sdzlesmede Milli Egitim Bakanliginca
sinirlama yapilabilir.

Madde 14 - Uzman ve usta Ogreticilerden 3 iincii maddede belirtilen sartlart
tagimadiklari, sozlesme hiikiimlerine uymadiklar1 ve goérevlerinde basarisiz olduklart kurum
miudiirligiince tespit edilenlerin, sdzlesmeleri tek tarafli olarak feshedilebilir.

Madde 15 - 2287 sayili Kanununun 9 uncu ve 1739 sayili Kanunun 47 nci maddesi
geregince ¢ikarilan bu yonetmelik yayimlandigi tarihten itibaren yliriirliige girer.

Madde 16 - Bu Yo6netmeligi Milli Egitim Bakani yiiriitiir.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete’nin
Tarihi Sayisi
21/5/1977 15943
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandig:
Resmi Gazetelerin

Tarihi Sayisi
1. 20/10/2000 24206
2. 29/8/2009 27334
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